
Als erfahrener und erfolgsorientierter Trade Marketing Manager bringen Sie nicht nur eine hohe Affinität für
Beauty- und Lifestylemarken, sondern auch viel Eigenverantwortung, hohe Leistungsbereitschaft sowie
Teamgeist und Humor mit?
Für einen renommierten Kosmetik-Konzern suchen wir eine/n erfahrene/n und engagierte/n

Trade Marketing Manager (m/w)
Beauty & Lifestyle

Ihre Aufgaben:
In dieser vielfältigen und spannenden Position entwickeln Sie gewinnende Promotion-Konzepte und setzen
sie in enger Zusammenarbeit mit dem Vertrieb, Marketing und den globalen Teams um.
Sie sind verantwortlich für die Festlegung der 4P Strategien (Product / Place / Promotion / Price) und
entwickeln auch Kanal- und Differenzierungsstrategien.
Des weiteren liegt die Entwicklung von abverkaufsstarken nationalen & kundenindividuellen Promotion-
Konzepten (stationär und e-retail) sowie deren Umsetzung und Kontrolle ebenso in Ihrem Aufgabenbereich.
Außerdem fungieren Sie als Schnittstelle zwischen Vertrieb / Brand Marketing / Finance / Supply Chain sowie
Global Trade Marketing und übernehmen die Steuerung der P&L der entwickelten Initiativen / ROI.

Ihr Profil:
Neben einem abgeschlossenen Hochschulstudium können Sie mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung
im Trade Marketing, Sales oder Handel in der Konsumgüterbranche vorweisen.
Sie sind vertraut mit den Handelsstrukturen in Deutschland und besitzen darüber hinausgehend sehr gute
Kenntnisse von Household Panels, Trade Panels und Shopper Research.
Sie können Ihre Expertise in allen Bereichen des Trade Marketing (Category Management, Shopper
Marketing, Entwicklung & Umsetzung von Handelsstrategien etc.) zielorientiert ins Unternehmen einbringen.
Idealerweise bringen Sie auch Verkaufskompetenzen und/oder vorhergehende Erfahrung als Key Account
Manager mit.
Unternehmerisches Denken, strategisches Handeln, analytisches Denkvermögen, eine strukturierte
Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an interkultureller Kompetenz runden Ihr Profil ab.

Es erwartet Sie ein internationaler Luxusgüter-Konzern mit bestens eingeführten Marken und ausgezeichnetem
Betriebsklima, wo die Mitarbeiter/innen als wichtiger Teil des Erfolgs gesehen und auch entsprechend gefördert
werden. Diese Position ist mit einem qualifikationsabhängigen Jahresbruttogehalt ab EUR 70.000 dotiert. Je



nach Ausbildung und Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. Abgerundet wird Ihr Dienstverhältnis mit Benefits
eines globalen Konzerns sowie diversen Ausbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung auf unserem HEADS
& MORE-Karriereportal. Wir sichern Ihnen selbstverständlich umfassende und objektive Information sowie
absolute Diskretion zu.

JETZT BEWERBEN

https://heads-and-more.onlyfy.jobs/apply/czlokbm37c5pq5c9mcq38gf957egkfg

